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1. Introducció 
La Universitat Jaume I ha vingut desenvolupant una política activa en favor de la 
implantació d’estudis de Postgrau que, juntament amb la imprescindible orientació 
professional, han de tenir també una orientació a la investigació més acadèmica que 
done continuïtat a les activitats de  recerca desenvolupades pel PDI de la Universitat, 
mitjançant la realització de les  tesis doctorals corresponents. 

Amb el Programa de suport a la direcció/realització de tesis doctorals (endavant 
Programa) es pretén ajudar a la formació de doctors i doctores com una aposta de futur, 
amb l’objectiu de mantenir la interacció al més alt nivell acadèmic entre docència i 
investigació i de preparar les futures generacions d’investigadors i especialistes que 
haurien de constituir l’espina dorsal dels recursos humans que, des d’empreses i 
institucions, promouen un genuí desenvolupament social i econòmic del nostre entorn. 

 
2. Objectiu 
L’objectiu general d’aquest Programa no és altre que donar suport a les activitats 
d’investigació i doctorat mitjançant el reconeixement i la incentivació de la dedicació 
del PDI de la Universitat Jaume I a la direcció de tesis doctorals. 

 
3. Aplicació 
L’aplicació d’aquest Programa pot afectar la capacitat i la capacitat docent de les 
distintes àrees de  coneixement i departaments, amb la conseqüent repercussió sobre 
l’organització docent, per la qual cosa el Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i 
Professorat establirà el procediment oportú per a fer operatives aquestes mesures i la 
seua sincronització amb les necessitats de PDI per a l’organització docent de cada curs 
acadèmic.   

Les modificacions de capacitat docent derivades d’aquest programa estan condicionades 
a la disponibilitat pressupostària corresponent. 

L’aplicació del Programa es realitza a través de dues accions. 

1. Reconeixement de la labor realitzada en la direcció de tesis doctorals. 
Com a complement a la reducció de capacitat docent del PDI per excel·lència en 
activitats d’investigació i d’innovació i transferència, i amb l’objectiu de potenciar 
la formació de doctors i doctores, s’estableix la possibilitat que el PDI a temps 
complet opte per un mecanisme de reducció de capacitat docent basant-se en la 
direcció de tesis doctorals, alternatiu al que estableix el Programa de reducció de 
la capacitat docent per excel·lència en activitats d’investigació i d’innovació i 
transferència. L’aplicació d’aquesta acció afectarà la capacitat docent del 
professorat i serà consolidable sempre que les disponibilitats pressupostàries ho 
permeten. La reducció de capacitat docent es realitzarà d’acord amb l’esquema 
gradual següent:  

 

 

 

Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i Professorat  2 de 3 
  18/01/2011 



Programa de suport a la direcció/realització de tesis doctorals 

Nombre de TEDa Crèdits reducció 
5 2 
10 4 
15 5,5 
20 7 
25 8 

30 o més 9 
a TED: nombre de tesis equivalents dirigides 

El càlcul del nombre de tesis equivalents dirigides es realitza d’acord amb els 
següents criteris: 

- les tesis amb menció de doctorat europeu computen 1,5 TED 

- les tesis codirigides computen de forma inversament proporcional al nombre 
de codirectors  o codirectores segons l’escala següent 

o en el cas de 2 codirectors/es, es computa 0,75 TED per cadascun 
o en el cas de més de 2 codirectors/es:  TED = 1/nombre codirectors/es 

- les tesis llegides en un altra universitat computen 0,75 TED, amb la correcció 
corresponent al nombre de directors/es 

- les tesis llegides en una altra universitat abans de la data d’aprovació de la 
primera versió d’aquesta normativa (29/04/2005) reben la mateixa 
consideració que les tesis llegides a l’UJI  

Aquesta reducció en la capacitat docent és voluntària, per la qual cosa el 
professorat ha de sol·licitar-la personalment al Vicerectorat d’Ordenació 
Acadèmica i Professorat en els terminis establerts. 

Aquesta reducció és compatible amb altres reduccions per càrrecs de gestió o per 
activitats relacionades amb la docència, però no ho es amb qualsevol altra 
reducció de capacitat docent relacionada amb la investigació i la innovació i 
transferència. 

 

2. Incentivar la direcció de tesis doctorals. 
Amb l ’objectiu d’incentivar la realització de tesis doctorals, s’estableix la 
possibilitat de que part de la capacitat docent del PDI de cada curs acadèmic es 
justifique per la direcció de  tesis doctorals.  

L’aplicació  d’aquesta assignació de crèdits per direcció de  tesis s’ha d’efectuar 
tenint sempre com a període de còmput els cinc últims anys. Es poden justificar en 
POD fins a un màxim de dos crèdits per  tesis equivalents dirigides en els últims 
cinc anys, segons l’esquema següent: 

 
Nombre de TED en 
els últims cinc anys Crèdits reducció 

2 1 
3 1,5 

4 o més 2 
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